TURK DIYANET VAKIF-SEN
GENCLIK KOMiISYONU YONETMELIGI

BIiRINCI KISIM
Genel Bilgiler
BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- Yonetmeligin amaci, sendika biinyesinde geng liyelerimiz arasinda dayanisma ve
yardimlagsmay1 saglamak, ¢calisma ve toplumsal barigin saglanmasi ve devam ettirilmesi anlaminda
cesitli sosyal etkinlikler tertip etmek icin, Genglik Komisyonlarinin olusturulmasina ve Komisyon
Baskani ile iiyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Yonetmelik, Genglik Komisyonlariyla ilgili is ve islemleri kapsar.

Dayanak

Madde 3-Y6netmelik, Tiirk Diyanet Vakif-Sen Ana Tiiziigii’ntin 35/d maddesine gore hazirlanmustir.
Tamimlar

Madde 4-Bu yonetmelikte gegen;

a) Genel Merkez: Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Merkezini,

b) Sube: Tiirk Diyanet Vakif-Sen Subelerini,

¢) Il Temsilciligi: Sube kurulamayan illerdeki, Tiirk Diyanet Vakif-Sen il Temsilciliklerini,

d) flge Temsilciligi: Tiirk Diyanet Vakif-Sen flce Temsilciliklerini,

e) Uye: Tiirk Diyanet Vakif-Sen’in 30 yasa kadar olan geng iiyelerini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Genel Merkez Genglik Komisyonunun Olusumu

Madde 5- Genel Merkez Genglik Komisyonu, belirlenen geng tiyeler arasindan Genel Merkez
tarafindan gorevlendirilir. Komisyon; en az ii¢, en fazla on tiyeden olusur.

Komisyon tiyeleri kendi aralarindan Komisyon Bagkanini belirler. Komisyon; Genel Merkez Y 6netim
Kuruluna karst sorumlu olup, faaliyetlerini Genel Baskana bagl olarak yiriitir. Komisyon
calismalarinin koordinesini Genel Baskan Yardimcisi (Idari Isler ve/veya Egitim ve Sosyal Isler)

Genel Merkez Genglik Komisyonu Teskilat Yapisi

Madde 6- Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Merkez Yo6netim Kuruluna bagli olarak faaliyet gosteren
Tiirk Diyanet Vakif-Sen Genel Merkez Genglik Komisyonu organlari asagidaki sekilde olusturulur;



Genglik Komisyonu Baskant,
Genglik Komisyonu Sekreteri,
Uye,

Uye,

Uye,

Uye,

Uye,

Uye,

Uye,

Uye.

Komisyon Baskan ve iiyelerinin gorevlendirilmesi veya gorevden alinmasi hususunda Tiirk Diyanet
Vakif-Sen Genel Merkez Yonetim Kurulu yetkili olup, ilgililerin gorev stireleri ile bagh kalmaksizin
ve herhangi bir gerekce gostermeksizin, bagkan ve iiyelerden degisiklik yapma hakkina sahiptir.

Sube Genclik Komisyonlarinin Olusumu

Madde 7- Sube Genglik Komisyonu, sube tarafindan geng tiyeler arasindan segilen en az iig, en fazla
on iiyeden olusur.

Komisyon kendisine bagli olmak {izere, calisma alt guruplar1 da olusturabilir.

Komisyon tiyeleri toplanarak kendi aralarindan Komisyon Baskanini belirler. Komisyon, Sube
Yonetim Kuruluna karst sorumlu olup, Faaliyetlerini Sube Bagkanina bagli olarak ytiriitiir.

i1 Temsilciligi Genclik Komisyonlarinin Olusumu

Madde 8- il Temsilciligi Genglik Komisyonu, geng iiyeler arasindan secilen en az iig, en fazla on
tiyeden olusur. Komisyon kendine bagli olmak tizere ¢alisma alt guruplari olusturabilir.

Komisyon tiyeleri toplanarak kendi aralarinda Komisyon Baskanini belirler.

Komisyon, il Temsilciligine kars1 sorumlu olup, faaliyetlerini Il Temsil Heyetine bagh olarak yiiriitiir.

Genel Merkez Genglik Komisyonunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklari:
Madde 9- Genel Merkez Genglik Komisyonunun gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) 4688 sayili Kanun, Sendika Ana Tiziigi, Yonetmelikler ve Genel Merkez Y 6netim Kurulu
Kararlariin gereklerini yerine getirmek,

b) Sendikanin, amag ve ilkelerinin kadin tiyelerimize ve galiganlarimiza anlatilmasi ve
benimsetilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,

c) Genel Merkezle koordineli olarak Genglik Komisyonlari arasinda organizeyi saglamak,

d) isyerlerinde iiye calismalar1 yapmak,

e) Geng tiyelerin sorunlari ile ilgili arastirmalar yapmak, goriis ve onerilerde bulunmak, Toplu
So6zlesme taslaginda yer almasinda fayda goriilen hususlari Genel Merkeze iletmek,

f) Geng iiyeleri ilgilendiren 6zel giin ve haftalarla ilgili ¢alisma takvimi hazirlamak ve Genel Merkez
Y o6netim Kurulunun onayima sunmak,

g) Tiirkiye Kamu-Sen Genglik Komisyonu ve tiye sendikalarin kadin komisyonlari arasinda
koordineyi saglamak ve ¢alismalar1 takip etmek,

h) Sendikamizin sube, il ve ilge Genglik komisyonlarinin ¢aligmalarini takip etmek, aralarinda
koordinasyonu saglamak ve ortak faaliyetlerde bulunmak,

1) Genel Merkezin verecegi izin ¢ergevesinde geng iliyelere yonelik ¢esitli etkinlikler yapmak.

i) Genel Bagkanin ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun verecegi diger gérevleri yerine getirmek.



Sube Genclik Komisyonlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 10- Sube Genglik Komisyonlarinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Genel Merkez ve diger Subelerin Genglik Komisyonlar ile koordineli ¢alismak.

b) Isyerlerinde iiye calismalari yapmak.

¢) Geng tiyelerin sorunlari ile ilgili aragtirmalar yapmak, goriis ve dnerilerde bulunmak, bunlari sube
yoOnetimine iletmek.

d) Geng iiyeleri ilgilendiren 6zel giin ve haftalarda Sube Y6netimiyle koordineli olarak etkinlikler
diizenlemek.

e) Sube Bagkan ve Sube YoOnetim Kurulunun verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

01 Temsilciligi Genclik Komisyonlarinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 11- il Temsilciligi Genglik Komisyonlarinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Genel Merkez, Sube ve Il Temsilcilikleri Genglik Komisyonlari ile koordineli ¢alismak.

b) Isyerlerinde iiye ¢alismalari yapmak.

¢) Geng iiyelerin sorunlart ile ilgili arastirmalar yapmak, goriis ve onerilerde bulunmak, bunlari il
Temsilciligine iletmek

d) Geng iiyeleri ilgilendiren dzel giin ve haftalarda 11 Temsilciligi Yonetimi ile koordineli olarak
etkinlikler diizenlemek

e) Il Temsilcisinin ve il Temsil Heyetinin verecegi diger gorevleri yerine getirmek

Genel Merkez Genglik Komisyonu Baskaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 12- Genel Merkez Genglik Komisyonu Bagkaninin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Komisyona baskanlik etmek.

b) Faaliyetleri ile ilgili Genel Merkeze bilgi vermek ve istisarede bulunmak.

¢) Isyerlerini ziyaret etmek ve iiye kaydi yapmak.

d) Geng tiyelerin sorunlarini ve ¢6ziim Onerilerini raporla Genel Merkeze iletmek.

¢) Genel Merkezin verecegi izin ¢er¢evesinde Sube Genglik Komisyonlari arasinda koordineyi
saglamak.

f) Genel Merkezin verecegi diger gorevleri yapmak.

Sube Genclik Komisyonu Bagkaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 13- Sube Genglik Komisyonu Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Komisyona bagkanlik etmek,

b) Faaliyetleri ile ilgili subeye bilgi vermek ve istisarede bulunmak.

¢) Isyerlerini ziyaret etmek ve iiye kaydi yapmak.

d) Geng tiyelerin sorunlarini ve ¢6ziim onerilerini raporla subeye iletmek.
e) Sube yonetiminin verecegi diger gorevleri yapmak.



01 Temsilciligi Genclik Komisyonu Bagkaninin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 14- il Temsilciligi Genglik Komisyonu Baskanimin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardr:

a) Komisyona bagkanlik etmek,

b) Faaliyetleri ile ilgili subeye bilgi vermek ve istisarede bulunmak.

¢) Isyerlerini ziyaret etmek ve iiye kaydi yapmak.

d) Geng iiyelerin sorunlarini ve ¢dziim dnerilerini rapor halinde il Temsilciligine iletmek.
e) Il Temsilciliginin verecegi diger gdrevleri yapmak.

Genglik Komisyonu Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 15— Genglik komisyonu sekreterinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Her tiirlii yazismalar1 arsivleme sistemine gore yapmak.
b) Komisyon tutanaklarini tutmak.
c¢) Komisyonun verecegi gorevleri yapmak.

Genglik Komisyonu Uyelerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar
Madde 16— Genglik Komisyonu Uyelerinin gorev, yetki ve sorumluluktan sunlardir:

a) Komisyonun veya Komisyon Bagkaninin verdigi gorevleri yapmak.
b) Ustlendigi gorevlerin sonucunu rapor halinde komisyona sunmak.
c) Komisyon Baskani ile birlikle isyerlerini ziyaret etmek.

Madde 17- a) Genglik Komisyonu Baskan, Uyeleri (Sube, il ve Tlge Komisyon Uyeleri dahil) Kanun,
Sendika Ana Tiiziigiine aykir1 beyanda bulunamazlar. Sendika Genel Merkez Y 6netim Kurulunun izni
olmaksizin sendika ve sube faaliyetleri vb. konularda demeg veremezler.

b) Sendika Genel Baskan veya Yo6netim Kurulundan gerekli izin almadan resmi makam ve mercilerle
yazisma yapamaz ve haklarinda demeg veremezler.

Madde 18- Genglik komisyonlari, kanun, tiiziik, yonetmelik ve kararlarin uygulanmast, birlik ve
beraberligin saglanmasi, ¢aligmalarin koordine i¢inde yiiriitiilmesi ve yonetim kurulu programlarinin
benimsenerek uygulanmasi konulari basta olmak iizere, tiim hizmet ¢aligsmalarini, Tiirk Diyanet Vakif-
Sen Genel Merkez Yonetim Kurulunun denetimi ve gdzetimi altinda yiiriitiir.

Madde 19- Genglik Komisyonlari Karar defteri ile gelen ve giden evrak defterlerini tutarlar.
Defterlerin tasdiki Genel Merkez Komisyonunu Sendika Genel Merkezi, Sube Komisyonlarini Sube
Baskanliklari, Il ve Ilge Komisyonlarini Il Temsilcilikleri tarafindan tasdik edilir.



IKINCI KISIM
Son Hiikiimler

Genglik Komisyonu Uyelerinin Gorev Siireleri

Madde 20- Genglik Komisyonu iiyelerinin gérev siireleri bir yil olup, bu siireyi uzatmaya, kisaltmaya
ya da komisyon iiyeleri arasinda degisiklik yapmaya, Genel Merkez, Sube Yonetimleri ve 11
Temsilcilikleri yetkilidir.

Faaliyetler

Madde 21— Genglik Komisyonlari, yapacaklari her tirlii faaliyeti 6nceden projelendirecek ve Genel
Merkez, Sube ve 1l Temsilciliginin onayindan sonra faaliyeti gerceklestirecektir.

Mali Hiikiimler

Madde 22- a) Genglik Komisyonunun giderleri belge karsiliginda Genel Merkez tarafindan karsilanir.
Sube ve Il-flge Genglik Komisyonlarinin giderleri de ilgili sube ve il temsilciliklerince karsilanir.

b) Genglik komisyonlar1, olusacak giderler icin 5nceden Genel Merkez, Sube ve il Temsilciliklerine
bildirerek ve gerekli izin alinarak yapabileceklerdir.

Yiiriirliik
Madde 23- Yonetim Kurulumuzun .... tarih ve .... sayili karar ile yiirtirlige girmistir.
Yiiriitme

Madde 24- Bu yonetmelik hiikiimlerini Genel Merkez Y 6netim Kurulu yiiriitiir.



